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Je n'ai aucun conflit d'intérêts réel ou potentiel en rapport avec le contenu de cette présentation.
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{Toutes les notes de bas de page de cette diapositive sont manquantes dans le document original.}
{Illustration}
DEAFBLINDNESS AND THE SDGS
NO POVERTY
ZERO HUNGER
GOOD HEALTH AND WELL-BEING
QUALITY EDUCATION
GENDER EQUALITY
CLEAN WATER AND SANITATION
AFFORDABLE AND CLEAN ENERGY
DECENT WORK AND ECONOMIC GROWTH
INDUSTRY, INNOVATION AND INFRASTRUCTURE
REDUCED INEQUALITIES
SUSTAINABLE CITIES AND COMMUNITIES
RESPONSIBLE CONSUMPTION AND PRODUCTION
CLIMATE ACTION
LIFE BELOW WATER
LIFE ON LAND
PEACE, JUSTICE AND STRONG INSTITUTIONS
PARTNERSHIPS FOR THE GOALS
{* * *}
1 – NO POVERTY
Deafblind people are more likely to be poor in most countries compared to both people with no disabilities and those with other disabilities.
Deafblindness is reported to impact on financial status{n7, 10}
3 – GOOD HEALTH AND WELL-BEING
Deafblind people experience poorer health outcomes and encounter multiple barriers when accessing health services.{n7, 8}
Deafblind people experience a range of negative emotional challenges that are known to impact on wellbeing{n8, 11, 12}
{Encadré}
4 – QUALITY EDUCATION
Deafblind children are considered the most at risk of exclusion from education{n15}
Deafblind children are up to 23 times less likely to be in school than non-disabled children, and less likely to be in school compared to children with other impairments{n7}
{/Encadré}
5 – GENDER EQUALITY
Deafblind women experience 'double discrimination' associated with their sex and disability{n20}
Deafblind women are reported to experience sex-based discrimination in the disability movement{n7}
8 – DECENT WORK AND ECONOMIC GROWTH
Deafblind people experience high levels of exclusion from the labour market, and countries' employment policies are reported to overlook deafblind people{n7}
Undesired early retirement is observed as a common experience for deafblind people {n13, 40}
10 – REDUCED INEQUALITIES
Deafblindness is officially recognised as a unique impairment in only 39% of countries{n7}
Deafblind people report experiences of discrimination at levels higher than those with single sensory impairment{n17} and those from ethnic minority groups often have higher prevalence rates of deafblindness{n18}
17 – PARTNERSHIPS FOR THE GOALS
The need for future research in the deafblindness field to be inter-disciplinary and collaborative is recognised{n21}
There are calls for greater international collaboration between organisations prioritising intersectionality with development issues, and for better data on people with deafblindness{n22}
{/Illustration}
https://wfdb.eu/deafblindness-and-the-sdgs/
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[bookmark: _Toc220509020]La surdicécité sur la scène internationale
2004: Reconnaissance par le Parlement européen
Septembre 2018: premier rapport mondial de la WFDB sur la surdicécité
Mars 2023: deuxième rapport mondial de la WFDB sur la surdicécité
Décembre 2023: Rapport mondial de la WFDB sur les personnes âgées atteintes de surdicécité
18 février 2025: Achèvement des ensembles de base de la CIF de l'OMS pour la surdicécité
2 juillet 2025: Lancement de la campagne mondiale d'éducation de la DbI
27 juin 2025: L'ONU instaure la première Journée internationale de la surdicécité
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Apparue en 1980: Nord-Sud: un programme pour la survie, rapport sur les inégalités internationales dirigé par Willy Brandt, alors chancelier allemand.
{Illustration non décrite}
{Commentaire}
La ligne Brandt est une représentation visuelle de la fracture Nord-Sud entre leurs économies, basée sur le PIB par habitant, proposée par Willy Brandt dans les années 1980. Le «Sud global» désigne généralement un groupe de pays, principalement en Afrique, en Asie et en Amérique latine, qui se caractérisent par un statut socio-économique inférieur à celui des pays du Nord global. Ce terme englobe un large éventail de nations, des économies émergentes à celles qui sont confrontées à d'importants défis de développement, et est souvent utilisé pour mettre en évidence des expériences communes liées au colonialisme, au néocolonialisme et aux dynamiques de pouvoir mondiales inégales.
Voici une analyse plus détaillée:
Statut socio-économique:
Le Sud global comprend généralement des pays dont le PIB par habitant est plus faible, le taux de pauvreté plus élevé et les inégalités de revenus plus importantes.
Contexte historique:
De nombreux pays du Sud partagent une histoire de colonialisme et de néocolonialisme, qui a eu un impact sur leur trajectoire de développement et continue d'influencer leurs relations avec le Nord.
Importance politique et géopolitique:
Ce terme est souvent utilisé dans les discussions sur les relations internationales, en particulier dans le contexte des relations Nord-Sud et de la recherche d'un ordre mondial plus équitable.
Pas strictement géographique:
Bien que de nombreux pays du Sud soient situés dans l'hémisphère sud, le terme n'est pas purement géographique. Il englobe également des nations de l'hémisphère nord qui partagent des caractéristiques socio-économiques et politiques similaires.
Hétérogénéité:
Il est important de noter que le Sud global n'est pas un groupe homogène. Il comprend des nations diverses avec des niveaux de développement, des systèmes politiques et des contextes culturels variés.
{/Commentaire}
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[bookmark: _Toc220509022]Nombre moyen d'années de scolarité ajusté en fonction des acquis scolaires, 2020
Les années de scolarité ajustées en fonction des acquis scolaires combinent la quantité et la qualité de l'éducation en un seul indicateur, tenant compte du fait que des durées de scolarité similaires peuvent donner lieu à des résultats d'apprentissage différents.
{Illustration non décrite}
Source: https://ourworldindata.org/global-education?insight=children-across-the-world-receive-very-different-amounts-of-quality-learning#key-insights
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Remarque: Cette partie représente 12 ans
{Illustration}
Pre‑elementary
12 years
· Elementary
· Secondary
Apprenticeship Vocational & Technical Training (1 to 4 years)
· College Diploma (1 to 4 years)
· Bachelor's (3 to 4 years)
Master's (1 to 3 years)
Doctorate (3 years or more)
{* * *}
[bookmark: _Hlk220481027]Primaire
Secondaire
École professionnelle / Bac
Maîtrise
Doctorat
{/Illustration}
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{Illustration}
{__>} Primaire {__>} Secondaire {__>} École professionnelle / Bac {__>} Maîtrise {__>} Doctorat
{* * *}
Détails sur les troubles de la vue et de l'audition
Détails sur l'éducation formelle
{* * *}
Obstacles présentés en ROUGE
Facilitateurs présentés en VERT
{/Illustration}
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{Logo Deafblind International Dbl Research Network}
{Logo World Federation of the Deafblind WFDB}
Participants
· 18 ans et plus, issus des pays du Sud et du Nord
· Vivre avec une surdicécité congénitale ou précoce
Recrutement
· Partenaires et organisations internationaux de et pour la DB
Collecte de données
· Entretiens semi-structurés en face à face (en personne ou à distance)
Analyses qualitatives
· Enregistrement audio, transcription mot à mot
· Analyse du cadre
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Global North / Global South
{Illustration non décrite}
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{Illustration non décrite}
{Diapositive 12}
GS001 – Afrique centrale
{Des appels de note ont été ajoutées aux diapositives 12, 13, 15, 16 et 18, dans le but de faciliter la compréhension des illustrations en format E-text.}
{n*} Détails sur les troubles de la vue et de l'audition
{n**} Détails sur l'éducation formelle}
{Illustration}
Naissance 1990
Déficience visuelle et auditive{n*}: Né avec des troubles de la vue et de l'audition qui se sont progressivement aggravés – syndrome d'Usher
Primaire: A commencé mais n'a pas terminé l'école primaire{n**}
{* * *}
{r}A quitté l'école après deux ans d'études primaires – l'école n'était pas en mesure de l'accueillir{/r}
{v}En imitant sa famille, le participant a pu acquérir certaines compétences et est désormais capable de travailler de manière autonome en tant qu'agriculteur{/v}
{v}Il est également scout bénévole dans l'église catholique{/v}
{/Illustration}
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{Illustration}
GS003 – Asie du Sud
Naissance 1993
Déficience visuelle et auditive{n*}: Détectée à l'âge de 6 ans – Syndrome d'Usher
Primaire {__>} Maitrise: A commencé des études de kinésithérapie, mais n'a pas terminé le programme{n**}
{* * *}
{r}En 8e année – A eu des difficultés à participer en classe et à comprendre la matière{/r}
{r}A le sentiment de n'avoir rien appris au lycée ordinaire en raison du manque d'équipements et de soutien adaptés{/r}
{r}A eu du mal à se faire des amis à l'école – s'est senti isolé{/r}
{r}A rencontré des obstacles tels que du personnel peu serviable, des élèves hostiles et un manque général de compréhension de la surdicécité et du type de soutien qu'elle nécessite{/r}
{/Illustration}
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{Illustration non décrite}
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GN001 – Amérique du Nord
{Illustration}
Naissance 1982
Déficience visuelle et auditive{n*}: Depuis la naissance – Syndrome de rubéole congénitale, cataractes congénitales, glaucome secondaire
Primaire {__>} École professionnelle / BAC: A fait des études supérieures pour obtenir un certificat en technologie commerciale appliquée et un certificat en gestion des urgences{n**}
{* * *}
{r}A fait deux fois la maternelle {__>} vivait dans une zone rurale sans école maternelle adaptée{/r}
{v}A bénéficié de l'aide d'un assistant pédagogique à la maternelle{/v}
{r}Aucun intervenant n'était disponible de la 1re à la 3e année {__>} le manque de soutien l'a conduite à redoubler la 3e année{/r}
{v}A bénéficié de classes spécialisées pour les élèves sourds + A finalement bénéficié d'un intervenant qu'elle a conservé de la 3e à la 10e année{/v}
{/Illustration}
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GN003 Amérique du Nord
{Illustration}
Naissance 1999
Déficience visuelle{n*}: Vision déficiente à l'âge de 10 mois – due à une naissance prématurée + glaucome à l'âge de 8 ans
Déficience auditive{n*}: Détectée à l'âge de 8 ans – Diagnostic incertain
Primaire {__>} École professionnelle / Bac: Diplôme universitaire obtenu{n**}
{* * *}
{v}A passé ses premières années dans une école pour enfants sourds jusqu'en 2e année d'nd.
Il y a appris le braille, le boulier et d'autres outils, avant d'intégrer une école ordinaire.{/v}
{v}Il a commencé à utiliser un système à fréquence modulée et le professeur lui a mis un casque autour du cou.{/v}
{r}Certains enseignants n'étaient pas disposés à lui fournir des aménagements et il avait des difficultés à socialiser et à se faire des amis.{/r}
{v}L'université lui envoyait de nombreuses photocopies des supports de cours et sa mère lui lisait tout.{/v}
{v}Après la pandémie, les professeurs d'université ont commencé à lui envoyer des versions numérisées des supports de cours et il n'a plus eu besoin que quelqu'un lui lise.{/v}
{/Illustration}
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La plupart de nos participants ont un niveau d'éducation supérieur à celui de la moyenne dans leur pays
{Graphique}
Niveau d'études le plus élevé atteint par les participants
Aucune formation officielle: 0 participant
Primaire: 1 participant
Secondaire: 16 participants
Baccalauréat: 14 participants
Master: 5 participants
Doctorat: 2 participants
Niveau d'éducation
Niveau moyen d'éducation dans les pays du Sud: 3 participants
{/Graphique}
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GS001 – Afrique centrale
Naissance 1990
Né avec des troubles de la vue et de l'audition qui se sont progressivement aggravés – syndrome d'Usher{n*}
Primaire:
A commencé mais n'a pas terminé l'école primaire{n**}
Travailleur indépendant à temps plein: agriculteur
{* * *}
GS003 – Amérique du Sud
Naissance 1982
Syndrome de rubéole congénitale, cataractes congénitales, glaucome secondaire{n*}
Primaire {__>} École professionnelle / Bac
«Je dis aux gens que je déteste les objectifs, car on ne sait jamais ce que demain nous réserve.»
École professionnelle / Bac:
Certificat en technologie commerciale appliquée et certificat en gestion des urgences{n**}
Emploi intermittent
{Diapositive 19}
Le contexte a son importance: urbain/rural, individualiste/collectiviste
Les opportunités d'intégration professionnelle semblent meilleures dans les cultures et les régions qui accordent une plus grande importance à la communauté
La stigmatisation joue un rôle important dans les environnements qui mettent l'accent sur «l'altérité»
D'après nos données, certains environnements ruraux ont mieux réussi à intégrer nos participants
Les environnements urbains comportent de multiples obstacles liés au capacitisme
Prochaine étape: développement d'un événement hybride de transfert des connaissances en octobre 2026
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Merci / Thank you
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Partenariats mondiaux pour la recherche et l'innovation
CANADIAN HEARING SERVICES
VSRN: Vision Sciences Research Network
Financement des partenariats
Gouvernement du Québec:
Institut Nazareth et Louis-Braille du CISSS de la Montérégie-Centre
Centre de réadaptation Lethbridge-Layton-Mackay du CIUSSS du CODIM
{/Logos}


